K\T PRISHTINA
. | Republika e Kosovés K%
/ Republika Kosova — Republic of Kosovo i

Komuna e Prishtinés
Opstina Pristina —Municipality of Prishtina

Né bazé té nenit 67 té Ligjit Nr.06/L-114 pér Zyrtarét Publiké té Republikés sé Kosovés, nenit
8 té Ligjit Nr.03/L té Punés, nenit 4 paragrafi 6 dhe 7 si dhe nenit 5 t&é Udhézimit Administrativ
(MPMS) Nr.07/2017 pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik, Komuna e
Prishtinés shpallé kété:

KONKURS

TE BRENDSHEM PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE
PUNES

DREJTORIA E SHENDETESISE

1. Pozita: Drejtor i Qendrés Kryesore té Mjekésisé Familjare
Niveli i pagés/koeficienti: 12

Orari i punés: | ploté

Mbikéqyrja: Drejtori i Drejtorisé sé Shéndetésisé

Detyrat dhe pérgjegjésité:

» Drejtori i QKMF-sé éshté pérgjegjés pér té siguruar ligishmériné dhe punén profesionale té
QKMF-sé, e cila duhet té organizohet dhe té udhéhiget né pajtim me dispozitat e Statutit
dhe késaj Rregullore;

* Drejtori i QKMF-sé&, éshté pérgjegjés pér pérkujdesjen efektive té Kujdesit Parésor
Shéndetésor pér té gjithé banorét e komunés sé Prishtinés, dhe pérgjigjet pér detyrat né
vijim;

* NE& pajtim me politikén shéndetésore, Ligjin pér Shéndetési né Kosové dhe Strategjiné e
Kujdesit Parésor Shéndetésor, i propozon Drejtorisé sé Shéndetésisé planin e punés dhe
buxhetin e QKMF- sé, pér vitin vijues;

* Né mbikéqyrjen dhe autorizimin e drejtorit t&¢ DSH, zbaton buxhetin e QKMF-sé;

+ Eshté pérgjegjés pér zbatimin e planit t& burimeve njerézore;

+ Eshté pérgjegjés pér udhéhegjen e pérditshme té procesit té punéve né QKMF;

+ Eshté kompetencé e Drejtorit mandatimi bazuar né pérformancén e punés té Kryeshefit,
motrés kryesore té QKMF -sé dhe shefave té njésive;

+ Eshté pérgjegjés pér zhvillimin e marrédhénieve té mira me donatorét dhe OJQ-t&;



Eshté pérgjegjés pér zhvillimin e vazhdueshém profesional dhe trajnimin e personelit té
QKMF-sé;

Eshté pérgjegjés pér vendosjen e mekanizimave té sigurimit t& cilésisé sé punés né
Institucionin e QKMF-sé;

Eshté pérgjegjés pér dnhénien e kontributit pér zhvillimin e sistemit té informimit shéndetésor
té informatave dhe avancimimin e punés ekipore;

Drejtori i QKMF-&s, pér kryerjen e punéve té tij, i pérgjigjet drejtorit t&é Drejtorisé sé
Shéndetésisé dhe Kryetarit t¢ Komunés;

Drejtori ka pér detyré gé gjaté punés té térhegé vérejtjen Késhillit Drejtues t&€ QKMF - sé pér
vendimet gé mund té marré, si¢ jané:

Aktet e propozuara, té cilat jané né kundérshtim me ligjet relevante respektivisht aktet e
pérgjithshme té QKMF-ség;

AKkti i propozuar, i cili éshté né kundérshtim me programin e punés sé QKMF-sé;

Akti i propozuar, i cili nuk i kontribuon géllimit.

Kualifikimi dhe pérvoja:

Specialist i Mjekésisé Familjare;

Licencé pérkatése té léshuar nga organi kompetent;

Pesé (5) vite pérvojé pune né shéndetési, tri (3) vite pérvojé menaxheriale né shéndetési; O
Njohja e punés me kompjuter e domosdoshme.

2. Pozita: Drejtor i Qendrés sé Mjekésisé Urgjente

Niveli i pagés/koeficienti : 12

Orari i punés: | ploté

Mbikéqyrja: Drejtori i Drejtorisé sé Shéndetésisé

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Organizon dhe koordinon punén né nivelin mé té larté menaxhues né QMU,;

Menaxhon dhe udhéhegé punét e pérditshme né QMU-ség;

Mbikéqgyré né ményré té drejtpérdrejt dhe indirekte punén e punétoreve té QMU-s§;
Organizon dhe pércjellé pérsosjen profesionale dhe edukimin e vazhdueshém té mjekéve
dhe infermieréve si dhe punétoréve té tjeré sipas programit té planifikuar;

Ndérmerr masa pér pérparimin e punés, modernizimit dhe pérmirésimit t& kushteve té punés
né QMU,

Organizon analizén dhe hulumtimin e metodologjisé se punés, teknologjiné né puné,
strukturén e popullatés ge éshté atakuar si dhe gjendjet urgjente;

Propozon projekte té caktuara né Iémin e mjekésisé urgjente;

Organizon mbledhjen e méngjesit me personelin shéndetésor;



* Ndérmerr masa urgjente duke organizuar ekipe mjekésore pér aksidente individuale dhe
masovike (ndeshjet né komunikacion), fatkegésité elementare (térmeti, vérshimet, djegiet,
manifestimet e médha kulturo-sportive, sulmet terroriste etj.);

* Né rast nevoje formon edhe komisione té ndryshme;

* Kryen edhe puné té tjera sipas legjislacionit né fuqi dhe sipas kérkesés sé drejtorit té
DSHMS-sé.

Kualifikimi dhe pérvoja:

+ Té jeté i specializuar né mjekésiné emergjente apo mjekésiné familjare;

« 3 vite pérvojé pune né Sektorin e shéndetésiseg;

* Plotéson edhe kushtet e pérgjithshme té parapara me Ligj dhe Statut t&¢ QMU-sé.

Data e shpalljes sé Konkursit: 10.08.2021 deri mé dt. 24.08.2021

Té drejté konkurrimi kané vetém té punésuarit né Institucionin e Komunés sé Prishtinés té cilét
i plotésojné kriteret e konkursit pér avancim.

Komuna e Prishtinés ofron mundési té barabarta pér té gjithé népunésit ekzistues brenda
komunés. Rekrutimi dhe pérzgjedhja do té béhet né pérputhje me Udhézimin Administrativ
(MPMS) Nr.07/2017 pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik.

Afati i konkurrimit do té jeté 15 dité nga dita e publikimit né web fagen zyrtare t&€ Komunés sé
Prishtinés.

Aplikacionet do t&€ merren dhe dorézohen né Qendrén pér shérbim me gytetaré t& Komunés sé
Prishtinés.

Aplikacionit duhet t’i bashkéngjiten: Kopja e letérnjoftimit, kopjet e dokumentacionit té
kualifikimit, pérvojés sé punés, kopjet e dy raporteve té fundit té& njépasnjéshme té vlierésimit té
punés si dhe dokumentacionet tjera té nevojshme té kérkuara sipas kushteve té konkursit.

VEREJTJE: Fleté aplikacionet e kandidatéve me dokumente té pakompletuara dhe ato gé
arrijné pas afatit, nuk do té merren né shqyrtim, dhe dokumentacioni nuk do té kthehet.

Personat gé kané diplomuar jashté Kosovés duhet té kené té nostrifikuara diplomat nga
MASHT-€.

Pér informata té hollésishme mund té kontaktoni me Zyrén e Burimeve Njerézore né nr. tel:
038/230-900, lok. 1070, apo Drejtoriné e Shéndetésisé me nr.tel.230-900, lok.11-87, prej orés
08:00 — 16:00 me adresé Komuna e Prishtinés, Rruga UCK nr. 2, Prishtiné — Republika e
Kosoveés.



