PRISHTINA

KOMUNA E PRISHTINES

RAPORT MUJOR
Drejtoria Drejtoria e Arsimit
Periudha raportuese Prill, 2021
Emri dhe mbiemri i raportuesit Arbene Aliu, Arbér Gashi

e PERMBLEDHJE - Pérmbledhje e pérgjithshme rreth mbarévajtjes/ecurisé sé punés né
drejtoriné tuaj pér muajin raportues.

Drejtoria e Arsimit, gjaté muajit prill té vitit 2021, ka arritur me sukses dhe rezultate té kénagshme t’i
realizojé té gjitha punét dhe detyrat e parapara sipas planit té veprimit me puné dhe detyra té tjera.

AKTIVITETET E PLANIFIKUARA - Listoni aktivitetet pér muajin raportues, té parapara sipas plan
programit té Komunés pér drejtoriné tuaj.

e Mbikéqyrje té vazhdueshme té procesit edukativo-arsimor;

e Vizita té pérgjithshme-késhilluese né institucionet arsimore;

e Pérkrahja e shkollave pér pérmirésimin e performancés né bazé té rezultateve té vlerésimit té jashtém;

e Mbikéqgyrja dhe mentorimi i aktiveve profesionale (seksionet);

e Fuqizimi i aktiveve profesionale;

e Pérmirésimi i planifikimit buxhetor (me té gjitha palét e interesit);

e Sigurimi i buxhetit adekuat pér realizimin e objektivave té planit strategjik;

e Stimulimi i menaxhmentit té (DKA-sé shkollé) dhe mésimdhénésve té dalluar sipas performancés;

e Vizita studimore jashté vendit pér zyrtarét, drejtorét dhe mésimdhénésit, pér té gené né hap me
ndryshimet dhe risité arsimore né vendet e zhvilluara;

e Hartimi dhe zbatimi i planit pér konsolidimin e shkollave;

e Hartimi i politikave dhe rregulloreve pér zhvillimin profesional t&¢ mésimdhénésve;

e Organizimi i punétorive té pérbashkéta mes institucioneve relevante pér identifikimin dhe tejkalimin e
sfidave dhe problemeve né zbatimin e kurrikulés sé re;
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Zbatimi i planit pér tejkalimin e masave, sfidave, véshtirésive dhe pengesave;
Monitorimi i zbatimit té kurrikulés;

Organizimi i takimeve dhe punétorive pér ndarje té pérvojave e praktikave té mira né zbatimin e
kurrikulave, me pérfshirje relevante té shkollave (pilot) dhe paléve té interesit;

Aftésimi dhe informimi i mésimdhénésve dhe i nxénésve lidhur me vlerésimin e standardizuar;
Vlerésimi i gjendjes sé pérgjithshme té infrastrukturés;

Sigurimi dhe menaxhimi i fondeve pér pérmirésimin e infrastrukturés né pérputhje me kérkesat pér
zbatim optimal té kurrikulés sé re. Kryesisht sigurohen pajisjet dhe mjetet materiale pér mésimdhénie
dhe té nxéné cilésoré né klasat dhe vitet gé zbatojné kurrikulén e re;

Identifikimi i nevojave té shkollés pér mjetet e TIK-ut;
Ekipi né fjalé hulumton té arriturat e fundit té pérdorimit té teknologjisé arsimore né vend dhe jashté;

Identifikimi i nevojave té shkollave pér punétori, laboratoré, kabinete dhe materiale shpenzuese né
Vit;

Identifikimi i organizatave, bizneseve dhe komunitetit né pérgjithési qé jané té interesuar té
kontribuojné né shkolla;

Hartimi i rregullores gé organizon (mbledhjen) ngritjen e kontributeve dhe donacioneve nga prindérit
dhe komuniteti;

Zhvillimi i partneriteteve pér rritjen e pérfshirjes dhe sigurimin e kontributeve té jashtme;
Zbatimi i programeve té trajnimit pér edukim parashkollor;

Aftésimi i personelit pér pérdorimin e metodologjive pedagogjike né zbatim té KKK-sé dhe KB né
edukimin parashkollor (Montessori, ReggioEmilia, Hap pas hapi, Majeutika);

Angazhimi i psikologut, pedagogut, edukatorit mbéshtetés, pediatrit, nutricionisti e té tjeré né IP me
orar té organizuar sipas UA pér numér té fémijéve né IP;

Krijimi i njé ekipi komunal (zyrtaré té arsimit, zyrtaré té inspeksionit sanitar, infrastrukturé,
profesionisté té fushés etj.) pér organizimin e monitorimit, mbikéqgyrjes, kontrollit dhe zbatimit té
standardeve té EPSH-sé (késhillohet gé Ky ekip t€ mos merret vetém si inspektim, por edhe si
késhillues e pérkrahés — né té pérfshihen edhe profesionisté — eksperté.

Operimi i ekipit vlerésues profesional pér fémijét me nevoja té vecanta arsimore;
Integrimi i fémijéve me nevoja té vecanta né institucione edukativo arsimore;

Monitorimi dhe integrimi i fémijéve me nevoja té vecanta dhe rekomandimet pér adresim mé efektiv
té problemeve;

Analiza e gjendjes dhe nevojave né arsimin e mesém;

Sanksione té garta dhe te zbatueshme pér mésimdhénésit gé ushtrojné ¢farédo dhune dhe shkelje té té
drejtave té fémijéve né shkollg;

Né nivel komunal dhe institucional organizohen takime informative dhe konsultative me prindér dhe
me komunitetin, me orar dhe agjendé té caktuara sakté;

Takime té rregullta individuale me prindér;

Takime té rregullta me komunitetin;

Angazhimi aktiv i prindérve né realizimin e kurrikulave;
Angazhimi i prindérve né aktivitete jashtékurrikulare;

Prindérit angazhohen pér krijimin e njé mjedisi té sigurt né shkollé;
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DKA-ja pérkrahé NNV-né dhe nxénésit me talente;

Pérkrahja e punés sé Ekipit Komunal pér Vlerésim;

Infrastrukturé afirmative pér té nxéné efektiv;

Ndértimi i hapésirave té reja shkollore dhe renovimi e zgjerimi i hapésirave ekzistuese;
DKA-ja harton rregulloren pér mjedis migésor pér té nxéné efektiv;

Organizohen ngjarje pér vetédijesimin e punétoréve arsimoré pér nevojén e krijimit té
kushteve optimale té punés e mésimit népér shkolla;

Organizimi i takimeve me organet e sigurisé;

Evidentimi i té hyrave vetanake;

Nénalokimet e pagave pér institucionet shkollore;

Nénalokimet e mjeteve pér mallra dhe shérbime né nénprograme;

Shpenzimet komunale pér institucionet shkollore;

Pranimi i 1éndéve pér aprovim;

Zotimi i léndéve;

Barazimi i pagesave me freebalance.

AKTIVITETET E IMPLEMENTUARA - Listoni dhe shpjegoni aktivitetet e implementuara gjaté
periudhés raportuese nga drejtoria juaj, duke pérfshiré edhe aktivitetet qé jané né implementim e
sipér. Theksoni té arriturat e drejtorisé.

Mbéshtetja dhe mbikéqyrja e procesit edukativo-arsimor né institucionet e nivelit té Arsimit
Parauniversitar né komunén tong, éshté duke u realizuar né vazhdimési nga zyrtarét e arsimit, té cilét
sipas planit dinamik jané duke operuar né terren dhe duke i pércjellé nga afér ecuriné e zhvillimeve
né arsim dhe njékohésisht duke i mbéshtetur shkollat me késhilla profesionale, né kété kohé
pandemie qé po kalon vendi.

Sipas dinamikés sé planifikuar, pérfagésuesit e Drejtorisé sé Arsimit, gjaté muajit prill kané realizuar
planin operues, si: vizita informuese, kontrolluese dhe té pérgjithshme né institucionet e nivelit té
Arsimit Parauniversitar.

Pra, né kuadér té mbikéqyrjes dhe mbéshtetjes profesionale né té gjitha dimensionet gé jané paragitur
nevojat.

Késhtu gé, sipas planifikimit dhe dinamikés sé paraparé gjaté muajit prill té vitit 2021, éshté realizuar
plani i punés.

Pra, né kété periudhé raportuese jané realizuar 64 vizita informuese né lidhje me:

e Informimin rreth ecurisé dhe mbarévajtjes sé procesit edukativo-arsimor;
e Respektimit té masave kundér COVID-19, mbajtja e pastértisé né shkollg;
o Kontrollimi i ditaréve (shénimi i oréve online né ditaré, klasat VI — XIlI;

e Vlerésimi i nxénésve — mbyllja e notave pér periudhén e dyté;

e Funksionimi i Task-Forcés-déshmi (procesverbalet e mbledhjeve);

o Tétjera.



Vizitat informuese u realizuan né kéto shkolla:
Shkollat e mesme té larta:

e SHML”28 Néntori”,

e SHML "Hoxhé Kadri Prishtina”
e SHML "Abdyl Frashéi”

e SHML "Gjin Gazulli”

e SHML "7 Shtatori”

e SHML "Sami Frashéri”

e SHML "Xhevdet Doda”

e SHML "Gjimnazi Matematik”
e SHML "Ahmet Gashi”

e SHML "Prenk Jakova”

e SHML "Eqrem Cabej”

Shkollat fillore té mesme té uléta:

e SHFMU "Elena Gjika”

e SHFMU "Gjergj Fishta

e SHFMU "AsimVokshi”

e SHFMU ”"Hilmi Rakovica”
e SHFMU "Zenel Hajdini”

e SHFMU "Shkolla e Gjelbér”
e SHFMU "Nazim Gafurri”

e SHFMU “Pjetér Bogdani”

e SHFMU ”"Qamil Batalli”

e SHFMU "7 Marsi”

e SHFMU "Emin Duraku”

e SHFMU "Andon Zako Cajupi”
e SHFMU "Nexhmi Mustafa”
e SHFMU "Dardania”

e SHFMU "Xhemail Mustafa”
e SHFMU "Hasan Prishtina”
e SHFMU "Mitrush Kuteli”

e SHFMU "Ismail Qemali”

e SHFMU ”"Shkéndija”

e SHFMU ”Afrim Gashi”

e SHFMU "Mehmet Gjevori”
e SHFMU ”Dituria”

e SHFMU ”Ali Kelmendi”



e SHFMU "NaimFrashéri”

e SHFMU "Xhavit Ahmeti”

e SHFMU "GanimeteTérbeshi”
e SHFMU "Teuta”

e SHFMU "Pavarésia”

e SHFMU "Faik Konica”

e SHFMU "Avni Rrustemi”

e SHFNU "Nexhmi Mustafa”
e SHFMU "Fan Noli”

e SHFMU ”Ditét e Minatorit”
e SHFMU "Filip Shiroka”

e SHFMU "Meto Bajraktari”
e SHFMU "Néna Terezé”

e SHFMU "Azemi e Salihu”

e SHFMU "Déshmorét 1921”
e SHFMU "Rilindja”

e SHFMU “Tefik Canga”

Institucionet parashkollore
e [P ”Yllkat”
e [P "Xixéllonjat”
e [P ”Buzéqgeshja”
e [P ”Fatosat”
e [P ”Lulevera”
e [P”GézimiYné”
e [P”Ardhménia”
e [P ”Dielli”

e Koordinim me shkollat profesionale pér sigurimin e punés praktike pér nxénés;

e Pajisja me polica té sigurimit ndaj aksidenteve pér nxénésit e shkollave profesionale gjaté
punés praktike;

e Trajnime pér nxénésit né Qendrén e Karrierés, té cilét do té fillojné punén praktike;

e Pérgatitja e dokumentacionit pér ndértimin e objekteve dhe anekseve té shkollave té reja;

e Planifikimi pér fillimin e punéve pér ndértimin e shkollés “NénaTerezé”;

e Takim koordinues me donatoré pér fillimin e ndértimit té shkollés “7 Shtatori”, Si
bashkéfinancues.



Komisioni pér shgyrtimin e ankesave té bursave komunale pér studenté ka konstatuar se prej gjithsej
tridhjeté e shtaté (37) ankesave, vetém gjashté (6) prej tyre kané pérfituar bursén né bazé té kritereve té
parapara té konkursit.

Policia e Kosovés, saktésisht DRP-Prishting, né fushén e bashképunimit né nivel lokal ka paraparé edhe
mbajtjen e ligjératave pér shkolla té ciklit t& ulét dhe t¢ mesém me tema aktuale “ Pasojat e narkotikéve,
ngacmimet, trafikimi me genie njerézore, rregullat e komunikacionit, si dhe tema té ndryshme né interes
té nxénésve. Ligjératat do té organizohen gjithnjé duke respektuar masat e vendosura nga ana e Qeverisé
sé Republikés sé Kosovés né luftimin e pandemisé COVID-19.

Vizité né shkollén Faik Konica pér té paré pér sé aférmi punimet né rregullimin e oborrit té shkollés ku
gshté planifikuar té béhen investime né infrastrukturé té shkollés,|
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Vizité né shkollén “Shkolla e Gjelbér” pér Ditén e Tokés, né kuadér té kétij aktiviteti gendror pér ditén e
Tokés, Green Art Center-Prishtina me vullnetarét e saj dhe nxénésit e Klubit té gjelbér, promovuan
réndésiné pér kujdes ndaj tokés, réndésiné e pérdorimit té energjisé sé ripértéritshme, realizuan aksion
pastrimi dhe mbjellje, né bashképunim me rrjetin botéror té organizatave gé shénojné Ditén e Tokés.
Znj. Shpresa Shala, drejtoreshé e DKA-sé né Komunén e Prishtinés theksoi se jané té angazhuar gé té
pasurojné pérmbajtjen ekstrakurrikulare pérbrenda sistemit té arsimit.

Takim me Federatén e Notaréve, mé 16.04.2021;

Takimi i radhés i Késhillit Drejtues t¢ ADSHKP-sé;

Takim me Zyrén e burimeve njerézore, mé 20.04.2021,

Planifikimi i trajnimit pér udhéheqésit e institucioneve edukativo-arsimore, tema: “Planifikimi i buxhetit
té institucioneve edukativo-arsimore”;

Takim me eksperté pér evaluimin e programit té Turkologjisé, mé 15.04.2021;

Takim me KEPSH, mé 23.04.2021;

Takim me organizatén WISEWORD KOSOVA, mé 26.04.2021;

Takim me Agon Jusufin — “LuxDev” dhe Nazmije Torén lidhur me ndértimin e shkollés, mé
27.04.2021;

Vizité né SHFMU “Faik Konica” - Procesi final i trajnimit “Vlerésimi i Brendshém i Performancés sé
Shkollés”;

Global Cities- MeganWilhelm, Labinot Salihu, mé 28.04.2021;

Takim pér udhézuesit e pérkohshém — MASHT, mé 15.04.2021;

Gjaté muajit prill 2021, ekipi vlerésues pér nxénés me nevoja té vecanta I Komunés sé Prishtinés,
ka béré vlerésimin e nxénésve.
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Takimi me Komitetin Drejtues té Asociacionit té Drejtoréve, mé 24 prill 2021, ku u diskutuan:
kompensimi i oréve té humbura do té mbahet mé/pérgjaté a) dy ditéve té shtuna - 8 (me orar
té sé hénés) dhe 22 maj (me orar té sé martes) b) né fund té vitit shkollor - 4 dité mésimi mé

shumé (me orar té sé mérkurés, e
tutje). Diskutime pér trajnimet: a)
Procesi final pér "VBSH", b) "Vlerésimi
pér shkallé". Gjithashtu u diskutua pér
mésimin  plotésues, ku mésimi
plotésues éshté mbajtur nga shkollat
tona, tashmé do té vazhdohet né bazé
té rekomandimit/vendimit té MASHTI-
t, me nga 1 oré né javé pér 1éndé, do té
fillohet nga data 3 maj 2021, andaj
duhet té jemi té pérgatitur, si: a)
planifikimin (sa nxénés, emrat e
nxénésve, pér cilat  rezultate
planifikohet té punohet etj.), b)
raportet e punés do té dérgohen ¢do
(dy) javé nga mésimdhénésit né

drejtorité e shkollave, pastaj prej shkollave né DKA, pastaj né MASHT.

Mé 27 prill, pérfundoi procesi final i trajnimit pér Vlerésim té brendshém té shkollés, trajnim i cili
u realizua né dy grupe né dy shkolla: né SHFMU “Faik Konica” dhe SHFMU “Qamil Batalli”. Né kété

punétori kané marré pjesé 27
shkolla fillore, té ndara né dy
grupe, ku pér secilén shkollé kané
gené pjesémarrés drejtori i
shkollés dhe koordinatori i cilésisé.
Procesi final i Trajnimit té
Vlerésimit té Brendshém té
Performancés sé Shkollés, ku
pérmes prezantimeve Kkishin pér
detyre té sqarojné dhe té
raportojné pér punén praktike né
shkollé/terren.  Trajnerét dhe
kolegét e shkollave té tjera dhané
informata kthyese dhe diskutuan

SHFMU
“FAIK KONICA"

pér fushat e ndryshme té cilésisé, e gjithashtu edhe pér planin orlentues deri né pérfundimin
praktik té té gjitha fushave brenda kétij formati. Zyrtarét komunalé dhe trajnerét e kétij programi,
pérkrahén procesin duke mentoruar dhe lehtésuar procesin pér hapat né vazhdim.
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e Punétori dyditore né Prevallé, té organizuar nga Caritasi zviceran, me temén “Rrjetizimi i edukatoréve”;

e Realizimi i vizitave né shkollat fillore me pérfagésuesit e Caritasit zviceran nga projekti “Shpresé”,
lidhur me invertarizimin e klaséve parafillore;

e Vizita u realizua n€ kéto shkolla fillore: SHFMU “Ismail Qemali”, SHFMU “Hasan Prishtina”, SHFMU
“Dardania”, SHFMU “Faik Konica”, SHFMU “Nazim Gafurri”’, SHFMU “Iliria”, ku qéllimi i vizitave
ka qgené vlerésimi i klaséve parafillore, matja, invertarizimi i tyre me té gjitha kérkesat e njé klase
parafillore;

o Gjaté muajit prill 2021, jané ndaré 35 pako higjienike pér fémijét me nevoja té vecanta, té cilat jané
dhuruar nga organizata “Save the Children”.

Pérgatitjet pér organizimin e Testit té arritshmérisé 2021

Testit té arritshmérisé i nénshtrohen té gjithé nxénésit té cilét kané pérfunduar klasén e 9-té né
shkollat e Republikés sé Kosovés. Nga testi i
arritshmeérisé lirohen nxénésit me nevoja té
vecanta, té cilét jané arsimuar me Plan
Individual té Arsimit (PIA) dhe ata me fusha
té aktiviteteve.

Testi i arritshmérisé 2021 do té mbahet
mé 21 maj 2021, né té njéjtén kohé pér té
gjithé nxénésit. Né kushte té pandeminé
dhe né pérputhje me rekomandimet e
Institutit Kombétar té Shéndetésisé Publike
té Kosovés (IKSHPK), Testi i arritshmérisé
do té organizohet né até ményré, qé té keté
numér sa meé té vogél té nxénésve brenda
njé gendre té testimit dhe brenda klasave té testimit né té njéjtén kohé. Né Komunén e Prishtinés
Testi i arritshmérisé 2021 do té organizohet né néntémbédhjeté gendra testuese, ku testit do t'i
nénshtrohen gjithsej 3320 nxénés.

Organizimi i testit ndérkombétar PISA 2022

Programi pér vlerésim ndérkombétar té nxénésve, i njohur si PISA, éshté projekt i Organizatés pér
Bashképunim dhe Zhvillim Ekonomik (OECD), i cili mbahet ¢do tri vite.
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PISA u organizua pér heré té paré né vitin 2000, ku morén pjesé 43 shtete, ndérsa né vitin 2018 u
mbajt cikli i shtaté i kétij testi, ku pjesémarrés ishin pérfagésues nga 80 shtete. PISA nuk analizon
vetém nése nxénésit kané mésuar até qé ju
éshté ligjéruar, por gjithashtu vleréson nése
studentét mund té pérdorin né ményré
kreative dhe kritike até qé diné. Pra, ky
studim mundéson krahasimin
ndérkombétar té vlerésimit té arritjes sé
studentéve, vleréson dijen e lidhur me
situata reale, ashtu si pérgatitjen edhe
aftésité pér pjesémarrje né shoqéri. PISA
ndihmon qeverité té krijojné politika
efektive arsimore, duke u bazuar né
rezultatet e kétij studimi. Nga secili shtet qé
merr pjesé né PISA, pérzgjidhet njé mostér reprezentative e nxénésve 15-vjecaré qé t'i
nénshtrohen testit. Prandaj, konsiderohet se rezultatet reflektojné gjendjen reale té sistemit té
arsimit dhe mundésojné krahasimin né mes té shteteve. Kjo matje béhet né tri disiplina/fusha:
lexim, matematiké dhe shkenca té natyrés. Né Komunén e Prishtinés testi PISA 2022 éshté
organizuar né dy gendra té testimit, ku né testim morén pjesé gjithsej 336 nxénés té shkollave té
mesme té larta.

Organizimi i testit PIRLS 2021

Procedimi i té dhénave pér shkollat e pérzgjedhura pér vlerésimin ndérkombétar PIRLS 2021, i cili
do té mbahet me nxénésit e klasave IV vetém né njé 1éndé, né 1éndén e gjuhés amtare (shqipe), i
cili planifikohet té€ mbahet né gershor 2021. Nga shkollat e pjesémarrése éshté béré pérzgjedhja e
klasave pjesémarrése té cilat do té testohen.

Procedimi i 1éndéve né departamentin e prokurimit pér shpallje té kérkesave té institucioneve
sipas planit té prokurimit 2021.

e AKTIVITETET NE IMPLEMENTIM E SIPER - Té pérshkruhen né detaje aktivitetet qé jané né
implementim e sipér nga drejtoria juaj pér muajin raportues:

e Kontraktimi i njé kompanie nga Komuna pér rregullimin dhe mirémbajtjen e pajisjeve té TIK-ut
né shkolla;
e Pérmirésimi i planifikimit buxhetor (me té gjitha palét e interesit);

e Pérkrahja e shkollave pér pérmirésimin e performancés né bazé té rezultateve té vlerésimit té
brendshém;
e Kontraktimi i njé operatori ekonomik pér furnizim me mjete kundér COVID-19;

10



o Kontraktimi i operatorit ekonomik pér furnizim me druré dekorativé dhe gjelbérimin e
oborreve;

e Kontraktimi i operatorit ekonomik pér furnizim me inventar;

e Kontraktimi i operatorit ekonomik pér furnizim me material higjienik;

e Kontraktimi i operatorit ekonomik pér furnizim me material didaktik;

e Kontraktimi i operatorit ekonomik pér organizimin e transportit té nxénésve.

4.1.1. STATISTIKAT
-Té listohen té gjitha statistikat pérkatése pér drejtoriné tuaj, duke filluar nga buxheti i
planifikuar dhe ai i shpenzuar pér periudhén raportuese, diskutimet publike, takimet me
palé, institucione, qytetaré e té ngjashme, kérkesat pér qasje né dokumente zyrtare, Iéndét e
pranuara, té kryera dhe né pérfundim e sipér, dhe statistika té tjera specifike qé mund té
keté drejtoria juaj. Shtoni kategorité sipas nevojés.

4.1.2 Buxheti i planifikuar dhe ai i shpenzuar pér periudhén raportuese

Buxheti i shpenzuar dhe i alokuar
Zotim -
Kategoria eko. | Alokim Shpenzim Obligim Mbetje -S=
Paga 1,569,594.67 | 1,569,594.67
Komunali 380,000.02 317,255.87 12,197.21 50,546.94
10-MSH 1,258,900.03 | 961,037.16 135,986.50 161,876.37
21-MSH
Subvencione
200,000.00 84,340.00 115,660.00
Donacione
76,256.62 20,911.90 55,344.72
FB-21-Kapitale | 1,430,000.00 | 245,763.41 286,620.60 897,615.99
FB-22-Kapitale
Gjithsej: 4914,751.34 | 3,198,903.01 | 434,804.31 1,281,044.02

4.1.3 Takimet me palé

Drejtoria e Arsimit, gjaté muajit prill té vitit 2021, ka realizuar mbi 70 takime me palé.

Takimet me palé né Drejtoriné e Arsimit jané té planifikuara katér dité né javé.
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5. Takimet me institucione té tjera

- Takim me pérfagésuesit e MASHT-it pér pérgatitjen e testit PISA 2022;

- Takim me pérfagésuesit e MASHT-it pér pérgatitjet e Testit té arritshmérisé 2021,

- Takim me pérfagésuesit e MASHT-it, Zyrén rajonale DVSCL rreth organizimit té testit ndérkombétar
PIRLS2021;

- Takim me koordinatorét e shkollave pér organizimin e testit PISA2022;

- Takim me koordinatorét e shkollave pérkatése pér organizimin e testit PIRLS2021.

5.1.1 Diskutime publike/takimet me gytetaré

6.  Kérkesat pér gasje né dokumente zyrtare

Gjaté muajit prill 2021, né Drejtoriné e Arsimit nuk éshté adresuar ndonjé kérkesé pér gasje né dokumente zyrtare.

6.1.1 Leéndéte pranuara, té kryera dhe né pérfundim e sipér

7 Gjaté muajit prill t& vitit 2021, jané pranuar gjithsej 108 Iéndé, prej tyre té miratuara jané 5, té refuzuara 3, té
pezulluara 4 dhe né proces jané edhe 96.

8. Takime té tjera

- Takime me drejtues té institucioneve edukativo-arsimore;
- Takim me drejtueset e IP;
- Takim me pérfagésueset e edukatoreve né institucionet parashkollore;
- Takime me prindér dhe mésimdhénés.

9. SFIDAT - Nése gjaté implementimit té planeve éshté hasur né véshtirési t& ndryshme, p.sh. pengesa brenda
drejtorisé, komunés apo institucioneve té ndryshme, ju lutemi shpjegoni né kété hapésiré.

«  Stafi i reduktuar pér shkak té pandemisé COVID-19;

. Riorganizimi dhe pércaktimi i pérgjegjésive, punéve dhe detyrave né Drejtoriné e
Arsimit;

*  Mungesa e njé stafi profesional e mbikéqyrés té veprimtarisé edukativo-arsimore;

*  Mungesa e njé mekanizmi pér vlerésimin e performancés sé stafit edukativo-arsimor;
. Mungesa e zyrtaréve ligjoré né Drejtoriné e Arsimit;

. Numri i vogél i nxénésve né disa shkolla té viseve rurale;

. Kompetenca té pérziera dhe jo té garta;

. Implementimi i kurrikulés sé re;

. Puna e shumicés sé shkollave me katér ndérresa, pér shkak té ndarjes sé klasés né dy
pjese, pér té respektuar masat kundér pandemisé COVID- 19;
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»  Veéshtirésité dhe pa mundésia e zévendésimit té mésimdhénésve té infektuar dhe me
sémundje kronike;

*  Organizimi dhe zhvillimi i mésimit né distancé (online);

. Mungesa e pajisjeve teknologjike pér nxénés dhe mésimdhénés.

10. REKOMANDIME - Shénoni rekomandime rreth pérmirésimit té mbarévajtjes sé proceseve, nése keni, dhe
nevojave té drejtorisé pér té gjitha aspektet, p.sh. trajnime té punétoreve, furnizim me pajisje shteseé etj.

- Riorganizimi i menjéhershém i Drejtorisé sé Arsimit, né bazé té pérgjegjésive, punéve dhe
detyrave gé ka kjo drejtorti;
- Plotésimi i stafit profesional sipas kérkesave dhe nevojave té Drejtorisé sé Arsimit.

11. AKTIVITETET E PLANIFIKUARA PER MUAJIN PASUES
Listoni aktivitetet e planifikuara pér drejtoriné tuaj pér muajin pasues:

e Mbikéqyrja e procesit edukativo-arsimor;

e Vizita sistematike né institucionet edukativo-arsimore;

e Vizita speciale IEAA;

e Pérkrahja e shkollave pér pérmirésimin e performancés né bazé té rezultateve té vlerésimit té
jashtém;

e Mbikéqyrja, mentorimi i aktiveve profesionale (seksionet);

e Fugizimi i aktiveve profesionale;

e Pérmirésimi i planifikimit buxhetor (me té gjitha palét e interesit);

e Sigurimi i buxhetit adekuat pér realizimin e objektivave té planit strategjik;

e Stimulimi i menaxhmentit té (DKA-sé shkollé), dhe mésimdhénésve té dalluar sipas
performancés;

e Vizita studimore jashté vendit pér zyrtarét, drejtorét dhe mésimdhénésit, pér té gené né hap me
ndryshimet dhe risité arsimore né vendet e zhvilluara;

e Hartimi dhe zbatimi i planit pér konsolidimin e shkollave;

e Hartimi i politikave dhe rregulloreve pér zhvillimin profesional t& mésimdhénésve;

e Krijimi dhe pérditésimi i bazés se té dhénave pér ZHPM,;

e Organizimi i punétorive té pérbashkéta mes institucioneve relevante pér identifikimin dhe
tejkalimin e sfidave dhe problemeve né zbatimin e kurrikulés sé re;

e Zbatimi i planit pér tejkalimin e masave, sfidave, véshtirésive, pengesave;

e Monitorimi i zbatimit té kurrikulés;

e Organizohen takime dhe punétori pér ndarje té pérvojave dhe praktikave té mira né zbatimin e
kurrikulave, me pérfshirje relevante té shkollave (pilot) dhe paléve té interesit;

e Aftésimi dhe informimi i mésimdhénésve dhe i nxénésve lidhur me vlerésimin e standardizuar;

e Vlerésimi i gjendjes sé pérgjithshme té infrastrukturés;

e Sigurimi dhe menaxhimi i fondeve pér pérmirésimin e infrastrukturés né pérputhje me kérkesat
pér zbatim optimal té kurrikulés sé re;

e Kryesisht sigurohen pajisjet dhe mjetet materiale pér mésimdhénie dhe té nxéné cilésor né
klasat dhe vitet gé zbatojné kurrikulén e re;

¢ Identifikimi i nevojave té shkollés pér mjete té TIK-sg;
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Tenderimi i kompanisé pér furnizim;

Identifikimi i nevojave té shkollave pér punétori, laboratoré, kabinete dhe materiale shpenzuese
gjaté vitit;

Hartimi i listave pér nevojat e secilés shkollé pér punétori, kabinete, laboratoré dhe materiale
shpenzuese;

Identifikimi i organizatave, bizneseve dhe komunitetit né pérgjithési, qé jané té interesuar té
kontribuojné né shkolla;

Krijimi i mekanizmave monitorues pér pérdorimin e kabineteve;

Hartimi i rregullores gé organizon (mbledhjen) ngritjen e kontributeve dhe donacioneve nga
prindérit dhe komuniteti;

Zhvillimi i partneriteteve pér rritjen e pérfshirjes dhe sigurimin e kontributeve té jashtme;
Zbatimi i programeve té trajnimit pér edukim parashkollor;

Aftésimi i personelit pér pérdorimin e metodologjive pedagogjike né zbatim té KKK-sé dhe
KB-sé né edukimin parashkollor (Montessori, ReggioEmilia, Hap pas hapi, Majeutika);
Angazhimi i psikologut, pedagogut, edukatorit mbéshtetés, pediatrit, nutricionisti e té tjeré né
IP, me orar té organizuar sipas UA pér numér té fémijéve né IP;

Krijimi i njé ekipi komunal (zyrtaré té arsimit, zyrtaré té inspeksionit sanitar, infrastrukture,
profesionisté té fushés etj.) pér organizimin e mbikéqyrjes, kontrollit té zbatimit té standardeve
té EPSH (késhillohet gé ky ekip té mos merret vetém si inspektim, por edhe si késhillues e
pérkrahés — né té pérfshihen edhe profesionisté — eksperté;

Pérkrahja pér pérmirésimin e zbatimit té standardeve t& EPSH-sé;

Operimi i ekipit vlerésues profesional pér fémijét me nevoja té vecanta arsimore;

Integrimi i fémijéve me nevoja té vecanta né institucione edukativo arsimore;

Monitorimi dhe integrimi i fémijéve me nevoja té vecanta dhe rekomandimet pér adresim mé
efektiv té problemeve;

Organizimi i mésimit joformal né tri nivelet e arsimit (né bashképunim me MASHT-in dhe
Qendrén Rajonale té Aftésimit Profesional);

Analiza e gjendjes dhe nevojave né arsimin e mesém;

Organizimi i diskutimeve publike rreth regjistrimit né vitin shkollor 2020/2021, dhe konsultime
me MASHT-in;

Né nivel komunal dhe institucional, organizohen takime informative dhe konsultative me
prindér dhe me komunitetin, me orar dhe agjendé té caktuara saktg;

Takimet té rregullta individuale me prindér;

Takime té rregullta me komunitetin;

Angazhimi aktiv i prindérve né realizimin e kurrikulave;

Angazhimi i prindérve né aktivitete jashté kurrikulare;

Prindérit angazhohen pér krijimin e njé mjedisi té sigurt né shkollé;

DKA-ja pérkrahé NNV dhe nxénésit me talente;

Pérkrahja e punés sé Ekipit Komunal pér Vlerésim;

Infrastrukturé afirmative pér té nxéné efektiv;

Identifikimi i dhunés pérmes pyetésoréve anonim;

Ndértimi i hapésirave té reja shkollore dhe renovimi e zgjerimi i hapésirave ekzistuese;
DKA-ja harton rregulloren pér mjedis migésor pér té nxéné efektiv;

Organizohen ngjarje pér vetédijesimin e punétoréve arsimoré, pér nevojén e krijimit té kushteve
optimale té punés e mésimit népér shkolla;
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e Organizimi i takimeve me organet e sigurisg;

e Evidentimi i té hyrave vetanake;

e Nénalokimet e pagave pér institucionet shkollore;

e Nénalokimet e mjeteve pér mallra dhe shérbime né nénprograme;
e Shpenzimet komunale pér institucionet shkollore;

e Pranimi i Iéndéve pér aprovim;

e Zotimi i I&ndéve.

12. TE TJERA - Shénoni ¢éshtjet tjera qé mendoni se jané me réndési té raportohen e gé nuk kané gené té
pérfshira né pikat e mésipérme.
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