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Republika e Kosovés RSHTINA

Republika Kosova - Republic of Kosovo

Komuna e Prishtinés
Opétina Pridtina -Municipality of Prishtina

NE bazé té nenit 67 té Ligjit Nr. 06/L-114 pér Zyrtar Publiké t& Republikés sé Kosovés, nenit 8 t& Ligjit Nr. 03/L.212
t& Punés, nenit 4 paragrafi 6 dhe 7 si dhe nenit 5 t& Udhézimit Administrativ (MPMS) Nr.07/2017 pér rregullimin e
Procedurave 1 Konkursit né Sekforin Publik, Komuna e Prishtinés shpallé kété:

) o KONKURS ) 3 .
TE BRENDSHEM PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE PUNES

DREJTORIA E KULTURES

. POZITA: Drejtor i Qendrés Kulturore té fémijéve - njé (1) ekzekutues
KOEFICIENTI : 9

LLOJI | POZITES: Jo karierés

ORARI | PUNES: 40 oré né javé

PERGJEGJESIA MBIKEQYRESE : Po

MBIKEQYRJA: Drejtori i Drejtorisé

KOHZGJATJA: Me mandat 4 vjet

DETYRAT KRYESORE TE PUNES :

* Organizon, bashkérendon dhe mbikéqyr veprimtariné e Qendrés:

* Propozon politikat e zhvillimit t& Qendrés dhe politikat pér mbéshtetje financiare;

* Organizon, mbikéqyr dhe motivon punén e personelit dhe jep udhézime dhe urdhéresa pér pung;

« Paraqget raportet pérkatése pér rezultatet e punés, ecuriné e shérbimeve dhe pérdorimin e buxhetit;

* Pércjell problematiken e Qendrés dhe merr masa pér zgjidhje me te mira;

* Ushtron edhe detyra Autorizime dhe mban pérgjegjési té tiera ne pérputhje me aktin e emérimit, dispozitat ligjore
dhe aktet tjera qé kané té béjné me Qendrén.

* Bén vlerésimin e rregullt t& stafit nén mbikéqyrie 1& tii/saj dhe pérkrahé zhvillimin e tyre pérmes trajnimit pér kryerje
té detyrave té tyre né pérputhje me standardet e kérkuara.

Kushtet:

* Njohuri dhe pérvojé substanciale né fushén e Kulturés;

* Shkathtési & larté né menaxhim, organizim, caktimit té objektivave dhe planifikim;

» Aftési pér mbikéqyrje efekfive t& punés profesionale t kryer nga vartésit;

+ Shkathtési té nivelit té larté né komunikim dhe negocimi

» Shkathtesi te organizimit dhe mbikéqyrjes sé punés, pérfshiré zgjidhjen e problemeve;
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» Shkathtési kompjuterike té aplikacioneve t& programeve (Word, Excel, Power Point, Access);

* Diplomé universitare (Fakulteti | Arteve, Fakulteti Filologjik si dhe diplome universitare relevante né fushat
pérkatése t& Kulturés dhe Arsimit me mé sé paku 240 ECTS;
+ 5 vite pérvojé profesionale.

Il. POZITA: Drejtor i Teatrit t& Qytetit t& Prishtinés “ Dodona “ - njé (1) ekzekutues

KOEFICIENT! : 9

LLOJI } POZITES: Jo karierés

ORARI | PUNES: 40 oré né javé
PERGJEGJESIA MBIKEQYRESE : Po
MBIKEQYRJA: Drejtori i Drejtorisé
KOHZGJATJA: Me mandat 4 vjet

DETYRAT KRYESORE TE PUNES:

* Bén udhéhegjen financiare, administrative, teknike dhe promovuese;

« Zbaton propozimet e Késhillit Drejtues 1€ teatrit;

* Propozon organizimin e brendshém {& teatrit;

» Pérfagéson teatrin brenda dhe jashté vendit;

» Propozon politikat e zhvillimit té teatrit dhe politikat pér mbéshtetie financiare;

* Propozon buxhetin vjetor pér teatér,

« Kérkon, aplikon dhe negocion pér marjen e donacioneve;

» Negocion dhe nénshkruan kontrata dhe marréveshje pér artisté té pavarur dhe t& tjeré;

+ Udhéheq me mirémbajtje dhe siguriné e ndértesés sé teatrit:

+ Bashk&punon me teatrot tjera né nivel vendi dhe ndérkombétaré;

* Pér punén e tij, i pérgjigjet Késhillit drejtues té teatrit dhe drejtorit té& Drejtorisé sé Kulturés Rinisé dhe
Sportit;

* Kryen dhe puné té tiera té péreaktuara me ligj, statut dhe akte & tiera t& miratuara nga Kuvendi i Komunés sé

Prishtinés.

Kushtet:

- Njohuri dhe pérvojé substanciale né fushén e Kulturés;

- Shkathtési t€ larié né menaxhim, organizim, caktimit t& objektivave dhe planifikim;

- Aftesi pér mbikéqyrje efektive t& punés profesionale 1 kryer nga vartésit;

- Shkathtési t€ nivelit € larté né komunikim dhe negocimi;

- Shkathtesi te organizimit dhe mbikéqyrjes sé punés, pérfshiré zgjidhjen e problemeve;

- Shkathtési kompjuterike t€ aplikacioneve 1 programeve (Word, Excel, Power Point, Access);

- Diplomé universitare me mé s& paku 240 ECTS (Fakulteti i Arteve, drejtimi Aktrim, Drame, Regji);
- 5§ vite pérvojé profesionale.

Data e shpalljes sé Konkursit: 16.11.2022 deri mé 23.11.2022
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Té drejté konkurrimi kané vetém té punésuarit né institucionin e Komunés sé Prishtinés té cilét i plotésojné kriteret e
konkursit pér avancim.

Komuna e Prishtinés ofron mundési & barabarta pér té gjithé népunésit ekzistues brenda komunés. Rekrutimi dhe
pérzgjedhia do t& béhet né pérputhje me Udhézimin Administrativ (MPMS) Nr.07/2017 pér Rregullimin e Procedurave
té Konkursit né Sektorin Publik, me Statutin e Qendrés Kulturore t& Fémijéve 01.nr.110-155 té datés 27/01/2011 si
dhe me Statutin e Teatrit {& Qytelit i Prishtinés " Dodona * nr. 01. Nr. 110-50578 18 datés 11/04/2013.

Afati i konkurrimit do té jeté 8 dité nga dita e publikimit né web fagen zyrtare 18 Komunés s& Prishtinés.

Aplikacionet do t& merren dhe dorézohen né Qendrén pér shérbim me qytetaré té Komunés sé Prishtinés,

Aplikacionit duhet t'i bashkéngjiten: Kopja e letémijoftimit, kopjet e dokumentacionit t& kualifikimit, pérvojés sé
punés, kopjet e dy raporteve té fundit 1 njépasnjéshme & vierésimit t& punés si dhe dokumentacionet tjera té
nevojshme té kérkuara sipas kushteve té konkursit.

VEREJTJE: Fleté aplikacionet e kandidatéve me dokumente t& pakompletuara dhe ato qé arrijné pas afatit, nuk do
té merren né shqyriim, dhe dokumentacioni nuk do t€ kthehet,

Personat qé kané diplomuar jashté Kosovés duhet té kené t& nostrifikuara diplomat nga MASHT-&.

Pér informata t& holiésishme mund té kontakloni me Zyrén e Burimeve Njerézore né nr. tel: 038/230-900, lok. 10-70,
prej orés 08:00 - 16:00 me adresé Komuna e Prishtinés, Rruga UGK nr. 2, Prishtiné — Republika e Kosovés.
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Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Komuna e Prishtinés
Opétina Priftina -Municipality of Prishtina

Na osnovu €lana 67. Zakona br. 06/L-114 za javne sluzbenike Republike Kosovo, ¢lan 8 Zakona br. 03/L.212 o
radu, €lana 4 stav 6 i 7 kao i élan 5 Administrativnog uputstva (MPMS}) br. 07/2017 za regulisanje tenderskih
procedura u javnom sektoru, Opstina Pridtina objavijuje:

UNUTRASNJI KONKURS
O DOPUNI SLOBODNIH RADNIH MESTA

DIREKCIJA KULTURE

. POLOZAJ: Direktor Dejeg kulturnog centra — jedan (1) izvriilac
KOEFICIENAT : 9

VRSTA POLOZAJA: nije od karijere

RADNO VREME: 40 ¢asova nedeljno

NADZORNA ODGOVORNOST: Da

NADZOR: Direktor direkcije

TRAJANJE: Sa mandatom, 4 godine

GLAVNE POSLOVNE DUZNOSTI:

» Organizuje, koordinira i nadgleda rad Centra;

* PredlaZe razvojne politike Centra i politike finansijske podréke:

» Organizuje, nadgleda i motivide rad osoblja i daje uputstva i naredenja za rad;

* podnosi relevantne izve3taje o rezultatima rada, napretku usluga i keriséenju budzeta;

* Prenosi probleme Centra i preduzima mere za bolja reSenja;

* Obavija ovlaséenja i snosi druge obaveze u skladu sa akiom o imenovanju, zakonskim odredbama i drugim aktima
koji se odnose na Centar.

» Vrsi redovnu procenu osoblja pod njegovim/njenim nadzorom i podrzava njihov razvoj kroz obuku za obavijanje
svojih duZnosti u skladu sa potrebnim standardima.

Uslovi:

» Znatno znanje i iskustvo u oblasti kulture:

* Visoke vestine u upravijanju, organizaciji, postavijanju cilieva i planiranju;

» Sposobnost efikasnog nadgledanja profesionalnog rada podredenih;

+ Komunikacione i pregovaracke vestine visokog nivoa

* Sposobnost organizovanja i nadgledanja rada, ukljucujuéi i reavanje problema;

» Poznavanje rada na racunaru softverskih aplikacija (Word, Excel, Power Point, Access);
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* » Univerzitetska diploma (Fakultet umetnosti, Filoloski fakultet kao i relevantna univerzitetska diploma iz
relevantnih oblasti kufture i obrazovanja sa najmanje 240 ECTS;
+ 5 godina profesionalnog iskustva.

Il. POZITA: Direktor Pozorista grada PriStine ,Dodona “ - jedan (1) izvrSioc

KOEFICIENT : 9

VRSTA POLOZAJA: nile od karijere
RADNO VREME: 40 ¢asova nedeljno
NADZORNA ODGOVORNOST: Da
NADZOR: Direktor direkcije
TRAJANJE: Sa mandatom, 4 godine

GLAVNE POSLOVNE DUZNOSTI:

+ Obavija finansijsko, administrativno, tehni¢ko i promotivno rukovodstvo;

» sprovodi predloge Upravnog saveta pozorista;

* PredlaZe unutrasnju organizaciju pozorita;

» predstavija pozoriste u zemlji i inostranstvu;

* PredlaZe politike razvoja pozorita i politike za finansijsku podrsku;

* PredlaZe godiSnji budZet za pozoriste;

» Zahteva, aplicira i pregovara za primanje donacija;

* Pregovara i potpisuje ugovore i sporazume za samostalne umetnike i druge;

+ Upravlja odrzavanjem i obezbedenjem zgrade pozoriéta;

« Saraduje sa drugim pozoristima na nacionalnom i medunarodnom nivou;

» Za svoj rad odgovara Upravnom savetu pozorista i direktoru Uprave za omladinu, kulturu i
Sport;

+ Obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, statutom i drugim aktima koje je usvojila Skup&tina opétine Pristine.

Uslovi:

- Znatno znanje i iskustvo u oblasti kulture;

- Visoke vestine upravijanja, organizacije, postavijanja cilieva i planiranja;

- Sposobnost efikasnog nadzora nad profesionalnim radom podredenih;

- Komunikacione i pregovaracke vestine visokog nivoa;

- sposobnost organizovanja i nadgledanja rada, ukijucujugi i resavanje problema;

- Univerzitetska diploma sa najmanje 240 ECTS (fakultet umetnosti, smer Gluma, Drama, ReZija).
- § godina profesionalnog iskustva.

Datum objavljivanja Konkursa: 16.11.2022 do 23.11.2022

Pravo konkurisanja imaju samo zaposleni u instituciji opstine Pristine koji ispunjavaju kriterijume konkursa za
napredovanje.
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Opétina Pristina nudi jednake moguénosti svim postoje¢im zaposlenima u opétini. Regrutacija i selekcija ¢e se vriti
u skladu sa Administrativnim uputstvom (MPMS) br.07/2017 za regulisanje konkursnih procedura u javnom sektoru,
sa Statutom Degjeg kultumog centra 01.br.110-155 od 27.01. 2011, kao i Statutom Pozorista grada Pristine ,Dodona®
br. 01. Br. 110-50578 dana 11/04/2013.

Rok apliciranja je 8 dana od dana objawvljivanja na zvaniénom sajtu Opstine Pristine,
Prijave Ce se primati i dostaviti Centru za usluge sa gradanima opstine Prisfine.

Uz prijavu moraju se priloZiti: Kopija liéne karte, kopije kvalifikacione dokumentacije, radnog iskustva, kopije
polsle_dnjir;( d\;‘a uzaslopna izveStaja o ocenjivanju poslova kao i druga neophodna dokumentacija potrebna po
usiovima konkursa.

NAPOMENA: Prijave kandidata sa nepotpunom dokumentacijom i one koje stignu nakon roka nece se razmatrati, a
dokumentacija se nece vraéati,

Ljudi koji su diplomirali van Kosova moraju imati svoje diplome overene od strane MONT-a.

Za detaline informacije moZete se obratiti Sluzbi za ljudske resurse na br. telefon: 038/230-900, lok. 10-70, od 08:00
- 16:00 sa adresom Opstina Pristina, ulica UCK br. 2, Pristina — Republika Kosova.
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